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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMERGOw
Paix-Travail-Patrie Peace-Work-Fatherland

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE ^ . PRESIDENCY OF THE REPUBUIC

MINISTERE DE LA DEFENSE MINISTRY OF DEFENCE

Yaoundé, le2J 2Û20 - Q 4 2 2 /NDS/MINDEF/01

NOTE DE SERVICE

ON^t Recrutement Spécia! de 2,200 commandos d'élite au profit des Bataillons
d'Intervention Rapide (BIR)

Réf. : N''06080/CRP/MINDEF/01 du 07 décembre 2020

Annexes : 1~ Composition de la commission nationale de recrutement ;
2- Calendner prévisionnel du déroulement.

En exécution de la planification susvisée en référence, un recrutement spécial de
2.200 commandos d'élite au profit des Bataillons d'Intervention Rapide (BIR), se
tiendra du ï®'' février au 15 mars 2021 dans les chefs-lieux des 10 Régions
administratives du Cameroun.

La présente note de service fixe les modalités pratiques de déroulement de cette
opération.

f - ENCADREMENT

La composition de la commission nationale chargée de conduire cette activité
figure en annexe 1. Les personnels désignés seront appuyés dans chaque chef-lieu de
Région par une centaine de personnels du BIR, de la GP, des Secteurs Militaires, et des
antennes régionales de la Sécurité Militaire (SEMIL) pour le jalonnement des parcours.

il - OPERA TIONS DE RECRUTEMENT

21. Dispositions préparatoires

Les commissions régionales de réception de dossiers dresseront à l'issue des
travaux, en collaboration avec les Commandants des Secteurs Militaires, un procés-
verbal de réception des candidatures, et les achemineront au poste de Commandement
de la Commission Nationale du Recrutement le 22 janvier 2021 à 15H30. Les dossiers
des candidats rejetés seront soit remis aux intéressés par le Président de la
Commission Nationale dudit recrutement lors du passage dans les Régions, soit
déposés dans les Secteurs Militaires des intéressés.

Les listes des candidats autorisés à prendre part au recrutement seront publiées
avant le démarrage effectif des opérations de recrutement.

\  22. Conduite du recrutement
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Précédé d un séminaire pédagogique de 24 heures à l'attention des membres de '
la Commission Nationale à Yaoundé le 30 janvier 2021, le recrutement proprement dit
se déroulera sur l'ensemble des dix (10) Régions, conformément au tableau prévisionnel
présenté en annexe 2, selon la chronologie suivante : Visites Médicaies Sommaires
(VMS), Epreuves Sportives (ES), Tests Psychotechniques (TS) et Visites Médicaies
Approfondies (VMA).

221' Visites Médicaies Sommaires

Les VMS auront pour but de présélectionner les candidats autorisés à passer les
épreuves sportives. Un local suffisamment vaste et susceptible de contenir les candidats
sera apprêté par le Commandant de Secteur Militaire de céans.

222- Epreuves Sportives

Leur nature et leur échelonnement seront progressivement communiqués aux
candidats retenus lors des Visites Médicales Sommaires, selon un chronogramme établi
sur chaque site de concours. Les candidats ayant bravé lesdites épreuves seront
autorisés à prendre part aux tests psychotechniques et aux Visites Médicales
Approfondies.

La commission chargée des épreuves sportives est placée sous la responsabilité
dun Officier Supérieur du BIR, assisté d'une équipe de deux personnels de la Direction
des Sports, des Activités Culturelles et Artistiques (DSACA) du Ministère de la Défense.
Elle s'occupe de la reconnaissance des sites, de l'organisation et de la conduite des
tests physiques et de la mise à disposition des procès-verbaux des résultats par ordre
de mérite.

223- Tests Psvchotechniaues

Les candidats seront soumis aux épreuves psychotechniques écrites dont le but
sera de déceler des aptitudes particulières.

224- Visites Médicales Approfondies

Elles permettront de déterminer l'aptitude médicale définitive des candidats.

Au terme de tout le processus de recrutement, un compte rendu de toutes les
activités conduites assorti des procès-verbaux des résultats visés par tous les membres
habiletés de la commission, sera adressé à Monsieur le Ministre Délégué à la
Présidence Chargé de la Défense, dans un délai de quinze (15) Jours.

Les candidats définitivement retenus seront convoqués par voie de Communiqué
Radio Presse (CRP) de Monsieur le Ministre Délégué à la Présidence Chargé de la
Défense. Les intéressés rejoindront le Centre d'Instruction Commando des BIR à Man
O war Bay et à MINDIF, pour le début de la formation fixé au 1^'^Juin 2021.

m-SOUTIEN LOGISTIQUE ET ADMINISTRATION

31- Transport

Pour ses déplacements, la commission nationale utilisera prioritairement les
moyens roulants organiques des BIR.

Sur le terrain, outre les hélicoptères Bell 412 EP et les véhicules de fonction de
certains responsabies, huit (08) Land Cruisers, trois (03) ambulances, deux (02) bus,
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quatre (04) camions, un (01) camion avitailleur et deux (02) camions citernes (eau et
carburant) seront engagés pour cette mission.

32' Carburant et Lubrifiants

A charge du Conseiller Technique/PRC (BIR).

33' Couverture médicale

Elle sera totalement prise en charge par les Services du Conseiller
Technique/PRC.

34- Finances

Les frais de mission de tous les membres de la commission nationale de

recrutement seront toujours payés à l'avance par le Conseiller Technique/PRC,

conformément au taux en vigueur dans les Forces de Défense.

Tous les collaborateurs locaux ne faisant pas partie de la commission nationale de
recrutement, percevront un forfait de prime de rendement en fonction de leur implication
dans les opérations.

Eu égard à la nécessité de pérenniser la spécificité et les traditions de ce
recrutement très exigeant et hautement sélectif, le Ministre Délégué à la Présidence
Chargé de la Défense en appelle au professionnalisme, au sens de responsabilité et au
savoir-faire des différents membres de la commission nationale de recrutement, pour la
mise en œuvre stncte de l'ensemble des traditionnelles mesures de sûreté et de sécurité

qui entourent habituellement cette activité.

DESTINATAIRES :

SED/CGN

CEMA

CEMAT

CEMAA

CEMM

COM CNSP

EMP/PR (ATCR)

CT/BIR

TOUS COM RMIA

TOUS COMRG

TOUS COLEGIONS

CSM

COM GP

DRH

DSM

CDIV/SEMIL

DSACA

C.DIV.COM

TOUS COM SM

TOUS COM BIR

ARCHIVES/CHRONO

Li^Miiësp'e-Dpîëgué à la Présidence,
Défense

? Joseph
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- ANNEXE 1 -

COMPOSITION DE LA COMMISSION NATIONALE DU RECRUTEMENT SPECIAL

DE 2.200 COMMANDOS AU PROFIT DES BIR

1-Sous-Commission chargée de la Coordination

N' GRADE NOMS ET PRENOMS SERVICE OBSERVATIONS

1. GB CT/PRC SCT/PRC Président

2. COL BELINGA HENRI LUDWIG CIG/BIR
Vice-président, Chargé de la

communication et des relations pubiiques

3. COL PELENE FRANÇOIS BIR Coordonnateur - Rapporteur

4. COL TOUANG DJAKDJINKREO G. BIR Chargé du suivi des opérations

5. COL YOGNE PHILIPPE DESIRE EMP/PR Représentant CEMP/PR

6. LCL NGUIAMBA TSOUNGUI SIMON GP Représentant COM GP

7. CBA TSOUNGUIOMAM RICHARD BIR Adjoint Chargé du suivi des opérations

8. CBA NGOHELVIS BIR
Adjoint, chargé des relations publiques

et de la communication.

9. LT LIPOTADRIENNE MINDEF/DRH Représentant MINDEF/DRH

10. LT DENIS TANGONGMINGO MINDEF/SEMIL Représentant C. DIV/SEMIL

2-$ous-Commission chargée de l'Administration et des Finances

N" GRADE NOMS ET PRENOMS SERVICE OBSERVATIONS

1. CBA ONAMBELEMENDOUGA GUY BIR Président

SECRETARIAT

2. CNE MANDOUMBIREMY SERGE BIR Vice-président

3. LT FAAMSONE BAKARY BIR

4. LT ATEBA ZACHARIE ARMAND GP

5. MR BEMA EMMANUEL EC. BIR Ingénieur Informaticien

6. A/C ENAMA MVOGO Christian BIR Télématicien

7. ADJT PATOU WANDJI BIR Télématicien

8. ADJT MENDJAN PAULINE NADINE DRH Secrétaire

9. ADJT ASSIGA ANYA SIMON PIERRE GP

10. S/C EDOUNEWANE Thierry BIR Secrétaire

S/C TANDAH MAFFOUO Alexis BIR Secrétaire

12. S/C NDOHNDOH HONORE BIR Secrétaire

;  13. S/C OUAFFO SERGE BIR. Ingénieur Informaticien

\  14. S/C METOUGUE EKANGO HILAIRE BIR Secrétaire

15. MR MEKO'O ANSELME BIR Photographe

16. S/C MOUSSA BABADJIKA BIR Secrétaire

17. SGT TABODO OWONO FRANCIS BIR Secrétaire

18. SLT ETEMEEBALE G. DIVCOM EQUIPE 1

19. ADJT ENOMBEIASEK DIVCOM moitié du recrutement)

•  30. SLT TARHTAHRE. DIVCOM EQUIPE 2

21. S/C NTAP FRANÇOIS DIVCOM (2®'"® moitié du recrutement)

n 23^. SDT2°CL BESONGESIM BESONGNYOR BIR
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